
 

ยุทธศาสตร์ คณะฯวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ 

(ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓) 

ยุทธศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ. 2561 – 2565 

(ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563) 
 

ปรัชญา  
“พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคน พัฒนาชาติ” 

วิสัยทัศน์  
“คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ เป็นคณะฯที่จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา และ    

การส่งเสริมสุขภาพ ที่มีคุณภาพ 
พันธกิจ  

1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา และการส่งเสริมสุขภาพ และสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์สุขภาพ และสาขาอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง  
3. บริการวิชาการแก่สังคม  
4. ทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  
5. ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 

อัตลักษณ์  
“ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” 

เอกลักษณ์  
“ผู้นำด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพ” 

ค่านิยมองค์กร “SPORTS-U”  
S = Spirit                    มนี้ำใจนักกีฬา  
P = Professional          มีความเป็นมืออาชีพ  
O = Opportunity         มกีารให้โอกาส  
R = Responsibility       มีความรับผิดชอบ  
T = Teamwork           มีการทำงานเป็นทีม  
S = Smart                  มีบุคลิกภาพดี  
U = Universality         มีความเป็นสากล 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ คณะฯวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ 

(ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓) 

 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
เป้าประสงค์ : บัณฑิตด้าน วิทยาศาสตร์การกีฬา การส่งเสริมสุขภาพ ที่มีคุณภาพตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
1. บัณฑิตไดง้านทำหรือประกอบ 
    อาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี หลงั 
    สำเร็จการศึกษา 

ร้อยละ 80 85 90 95 95 หลักสูตร
คณะฯ 

2. ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑติที่มี 
    ต่อคุณภาพบัณฑิต 

ค่าเฉลี่ย 3.51 3.61 4.20 4.50 
 

4.80 
 

คณะวิชา/
หลักสูตร 

3. อาจารย์ประจำที่มีตำแหนง่ทาง 
    วิชาการ 

ร้อยละ 
 

45 
 

47 
 

53 
 

57 
 

61 
 

งานบริหาร
คณะฯ 

4. ความร่วมมือด้านการศึกษา หน่วยงาน - - 1 1 1 งานวชิาการ
คณะฯ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  

1. พัฒนาคุณภาพนักศึกษาให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF: Thai 
Qualifications Framework) มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 และมาตรฐานวิชาชีพ 

2. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF: Thai 
Qualifications Framework) มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 และมาตรฐานวิชาชีพ  

3. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
4. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ให้มีความรู้ความสามารถตามวิชาชีพ  
5. ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือด้านการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ คณะฯวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ 

(ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓) 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
เป้าประสงค์ : ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ  
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
1. อาจารย์ประจําที่ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย
และนวัตกรรม  

ร้อยละ 50 60 70 80 90 งานวิจยั
คณะฯ 

2. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
การบริหารจัดการด้านการวิจัย
และนวัตกรรม  

ระบบ - - 1 1 1 งานวิจยั
คณะฯ 

3. สัดส่วนของผลงานวิจัยหรอื
นวัตกรรมต่อจํานวนอาจารย์
ประจํา  

เร่ือง : คน 1:15 1:13 1:๖ 1:4 1:2 งานวิจยั
คณะฯ 

4. ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมที่
ตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

เร่ือง 1 1 2 2 2 งานวิจยั
คณะฯ 

5. ความร่วมมือด้านการวิจัย
และนวัตกรรม 

หน่วยงาน - - 1 1 1 งานวิจยั
คณะฯ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  

1. ส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
2. ส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
3. พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
4. พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม  
5. ส่งเสริมการสร้างความร่วมมือด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 
 



 

ยุทธศาสตร์ คณะฯวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ 

(ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓) 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม                                                                           
เป้าประสงค์ : บริการทางวิชาการและอาคารสถานที่แก่สังคมอย่างมีประสิทธิภาพ 
                                                              

ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

2561 2562 2563 2564 2565 

1. ผู้รับบริการทางวิชาการ
แก่สังคมทางด้าน
วิทยาศาสตร์การกีฬา และ
การส่งเสริมสุขภาพ 

คน 20,000 22,000 24,000 26,000 28,000 งานบริการ
วิชาการ
คณะฯ 

2. ผลการประเมินความ
พึงพอใจของผู้รับบริการ
ทางวิชาการด้าน
วิทยาศาสตร์การกีฬา และ
การส่งเสริมสุขภาพ 

คะแนน
เฉลี่ย 

 

3.51 
 

3.51 
 

4.20 4.50 4.80 งานบริการ
วิชาการ
คณะฯ 

3. ความสำเร็จของ
โครงการการบริการทาง
วิชาการ 

ระดับ 
 

4 4 4 4 4 งานบริการ
วิชาการ
คณะฯ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาระบบและกลไกการให้บริการวิชาการแก่สังคม  
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการบูรณาการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอนและการวิจัย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ คณะฯวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ 

(ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓) 

 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  
เป้าประสงค์ : นักศึกษา และประชาชน ได้ร่วมกิจกรรมฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย ในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค ระดับชาติและนานาชาติได้ เรียนรู้และเข้าใจในความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม มีจิตสํานึกท่ีดีต่อสังคม และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
1. กิจกรรมทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 

กิจกรรม 1 1 1 1 1 งาน
ทะนบุำรุง

คณะฯ 
2. กิจกรรมฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และ
เผยแพร่การละเล่นพ้ืนบ้าน
และกีฬาไทย 

กิจกรรม 1 1 2 2 2 งาน
ทะนบุำรุง

คณะฯ 

3. ความสำเร็จของการฟื้นฟู 
อนุรักษ์ และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น 
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

ระดับ 
 

5 5 5 5 5 งาน
ทะนบุำรุง

คณะฯ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาระบบและกลไกการทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย  
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย

ในระดับท้องถิ่น ภูมิภาค ชาติและนานาชาติ 
3. ร่วมส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งแหล่งเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ คณะฯวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ 

(ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓) 

 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 
เป้าประสงค์ : นักศึกษาเข้าร่วมและได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับชาติ และนานาชาติ 
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
1. นักศึกษาที่เข้าร่วมการ 
    แข่งขันกีฬาระดับ
นานาชาติ 

ร้อยละ 10 10 20 20 20 คณะฯ/
สำนักงาน

กีฬา 

2. สัดส่วนของรางวัลที่
นักศึกษา 
   ได้รับต่อการแข่งขันกีฬา 
   ระดับนานาชาติ 

รางวัล :
รายการ 

1 1 1 1 1 คณะฯ/
สำนักงาน

กีฬา 

3. บุคลากรทางการกีฬาที่
ได้รับ 
   การพัฒนาศักยภาพ 

คน 1 1 1 1 1 คณะฯ/
สำนักงาน

กีฬา 

4. ความร่วมมือด้านการกีฬา  หน่วยงาน 1 1 1 1 1 คณะฯ/
สำนักงาน

กีฬา 
 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  

1. ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาของแต่ละบุคคล 
2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางการกีฬา 
3. ส่งเสริมการนำองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาไปใช้ในการพัฒนากีฬา 

    
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ คณะฯวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ 

(ทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓) 

 
 
 
 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ  
เป้าประสงค์ : ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2561 2562 2563 2564 2565 
1. การเบิกจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม 

ร้อยละ 90 91 92 93 94 งานแผน
คณะฯ 

2. บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ 

ร้อยละ 30 35 40 45 50 งานบริหาร
คณะฯ 

3. ผลการประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร 

คะแนน 3.01 3.01 3.80 4.00 4.20 งานประกัน
คุณภาพฯ
หลักสูตร 

4. ผลการประเมินการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับคณะฯ 

คะแนน 3.10 3.20 4.20 4.40 4.60 งานประกัน
คุณภาพฯ
คณะฯ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  

1. พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการ  
2. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกระดับ  
3. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 


